Ausbildung zur Fachkraft
fiir Lagerlogistik m/w/d

... ein inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit Hauptsitz in Verl.
Mit Gber 500 Mitarbeitern an 15 Standorten zahlen wir zu den fiinf
groBten FachgroBhandlern in Deutschland.

Als reines Handelsunternehmen vertreiben wir vorrangig Produkte in
den Bereichen Tur- und Fenstertechnik, Mobeltechnik und
Oberflachentechnik, Bauelemente und Montagetechnik sowie
Werkzeuge, Arbeitsschutz und Betriebseinrichtungen. Zu unseren
Kunden gehoren Betriebe aus Industrie, Handwerk und Handel. Wir
bieten Losungen flr Fenster- und Tirenbauer, Bauelementehandler
und Montagebetriebe, Tischler, Schreiner und Innenausbauer,
Metallbauer, Dachdecker sowie fiir Stadte und Gemeinden.

Der Standort Siegen ist mit knapp 50 Mitarbeitern und einer
Lagerfliche wvon 3500m? wund 1000m? Verkaufs- und
Ausstellungsfliche der zweit grofte Standort. Unser Sortiment
umfasst knapp 80 000 Artikel. Unsere Kunden konnen uns auf
verschiedene Wege erreichen. Neben dem klassischen Laden- und
Telefonverkauf und dem AuRendienst, haben die Kunden die
Moglichkeit Giber unseren Online-Shop, per Bestell-Apps oder aber
auch durch eine Online-Anbindung an unser IT-System Bestellungen zu
tatigen. Taglich verlassen 5 Lkw’s unseren Hof um unsere Kunden, ein-
bis zweimal wochentlich anzuliefern.

Als inhabergefiihrtes Familienunternehmen stehen wir aber
besonders zu unserer:

Sozialen Verantwortung wie z.B.

=  Gesundheitsmanagement fiir unsere Mitarbeiter

= Vereinbarkeit von Familie und Beruf — hinsichtlich
Stundenanzahl und Arbeitszeiten

=  Betriebliche Altersvorsorge

= Ergebnisbeteiligung am Un ternehmenserfolg

=  Fort-und Weiterbildungsangebote

Okologischen Verantwortung wie z.B.

=  Reduzierung des Druckvolumens und Digitale
Dokumentenbearbeitung

=  Umstellung zu 100 % Recyclingmaterial

= Solartstromerzeugung in den Standorten Verl, Siegen,
Grimma, Emleben und Dortmund zu betrieblicher
Eigennutzung - Mehrbedarf wird zu 100% aus regenerativer
Erzeugung zugekauft

Gesellschaftliche Verantwortung — Griindung im Jahre 2010 der
NURing Stiftung mit dem Ziel Kinder-und Jugendliche in
unterschiedlichen Projekten zu férdern und zu unterstitzen.

Wir bieten auch Schiilerpraktika an!

Tatigkeitsbereich

Als Ordnungshiter und Anpacker lasst du Dich von keinem Chaos
mehr aus der Ruhe bringen. Du bringst unser Lager unter Beachtung
der Lagerordnung unter Kontrolle und findest immer eine Lésung. Du
behiltst immer den Uberblick und weilt morgen noch, wo du
gestern etwas hingestellt hast. Beim GroReinkauf ist dein
Lieblingspart das Auspacken und Verstauen. Du kontrollierst
Lieferpapiere und sorgst fur eine fachgerechte Lagerung. Dazu
steuerst du unsere Flurférderfahrzeuge sicher und geschickt. Im
Warenausgang planst du die Auslieferung, indem du die Waren
kommissionierst, Begleitpapiere erstellst, verpackst und sicherstellst,
dass die Transportsicherheit gewdhrleistet ist, damit die Ware
einwandfrei beim Kunden ankommt. Zahlreiche Prozesse werden
von effizienten Warenwirtschaftssystemen unterstitzt.

Ausbildungsablauf

Die Ausbildung von qualifizierten Fachkraften hat seit Jahrzehnten im
Hause NiiRing einen hohen Stellenwert. Wir binden dich von Anfang
in das Tagesgeschaft mit ein. Wahrend der Ausbildung lernst du die
verschiedenen Bereiche wie Wareneingang, Kommissionierung und
Warenversand kennen. Das erlernte Fachwissen insbesondere der
vielfaltigen Warensortimente, begriindet eine solide Basis um eine
fachgerechte Abwicklung des kompletten Warenflusses von der
Einlagerung bis zur Auslieferung zu gewahrleisten um gegeniber
Mitarbeitern, Lieferanten und Kunden gleichermalRen sicher
auftreten zu konnen. Nach erfolgreicher Ausbildung ist die
Ubernahme ausdriicklich erwiinscht.

Ausbildungsdauer

Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre.
Die Ausbildung zum Fachlageristen dauert zwei Jahre.

Was musst du mitbringen?

= Schulnoten sind nicht alles — aber gute Noten in Deutsch
und Mathematik bilden eine solide Basis fiir eine
kaufmannische Ausbildung

= Sicherer Umgang mit Zahlen und Daten

= Technisches Interesse und Organisationstalent

=  Praktische Veranlagung und korperliche Fitness

=  Verantwortungsbewusstsein und Sorgfalt

=  Team-und Kommunikationsfahigkeit

Was wir bieten:
=  eine Praxisnahe Ausbildung in einem engagierten Team
= innerbetriebliche Schulungen zu praxisbezogenen Themen
= individuelle Entwicklungs-und Perspektivgesprache
*  beste Ubernahmechancen

Perspektiven und beruflicher Aufstieg!
= Geprifter Logistikmeister/in
= Fachkaufmann/frau- Einkauf und Logistik (IHK)
= Geprifter Handelsfachwirt (IHK)
= Betriebswirt/in (IHK)
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