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Die Firma STEIN Automation ist spezialisiert auf die Entwicklung und Herstellung von intelligenten Transfersyste-
men zur Vereinfachung und Optimierung von Montageprozessen in industriellen Produktionsanlagen. Die Konzen-
tration auf das Produktspektrum Transfersysteme sowie die Uber Jahrzehnte gesammelte Erfahrung aus verschie-
densten Kundenprojekten haben dazu beigetragen, STEIN zu einem Spezialisten in diesem Markt zu machen.

Ausbildung zum MECHATRONIKER/IN m/w/q
Ausbildungsbeginn September 2024

Dein Aufgabenbereich:

Grund- und Fachausbildung im Bereich Metallverarbeitung sowie Elektrotechnik

Manuelles und maschinelles Bearbeiten von mechanischen Baugruppen

Montage, Inbetriebnahme und Instandhaltung mechatronischer Systeme, Anlagen und Maschinen
Herstellung mechanischer und elektronischer Teil- und Betriebssysteme

Aufbau und Bedienung von steuerungstechnischen Anlagen wie Pneumatik und SPS
Instandhaltung, Wartung und Inspektion von Maschinen und Anlagen

Durchfiihren von Qualitatskontrollen

Deine Qualifikation:

* Mittlerer Bildungsabschluss oder guter Hauptschulabschluss
* Technische Interessen und Geschick sollten vorhanden sein
* Technisches Verstandnis fur Mechanik und Elektronik

* Freude am Umgang mit Menschen

Wir bieten Dir:

* Eine verantwortungsvolle und interessante Ausbildung mit guten Chancen zur Ubernahme nach einem
erfolgreichen Abschluss

» Abwechslungsreiche Aufgaben in ein kompetentes, motiviertes Team und einem innovativen Unternehmen
* Eine attraktive Vergltung in einem tarifgebundenen Unternehmen (Tarifleistungen)
» Gefordertes Mittagessen in unserer Wohlfiihlkantine

* Eine betriebliche Altersvorsorge
* Zusatzleistungen wie z.B. Job-Rad
* Attraktives Gebaude

Um zu erleben, was hinter dem
Beruf Mechatroniker/in stes
kannst du dich gerne vol
einem Praktikum in unse
Unternehmen anmelden.
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