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Ausbildung Mechatroniker:in (d/m/w) Werk 
Hemer - Ausbildungsstart August 2024

Du willst dein Interesse an Mechanik und Elektronik in deiner 
Ausbildung vereinen? Du willst ein Spezialist werden, der 
fachübergreifend in der Lage ist, innovative Anlagen einzurichten, 
elektrische Baugruppen zu installieren und IT-technisch zu vernetzen? 
Du siehst dich als Allrounder mit Interessen auf den verschiedensten 
technischen Gebieten? Dann starte deine berufliche Zukunft mit uns.

Deine Ausbildung im Detail:

Planen und Steuern von Arbeitsabläufen 
Bedienen und Instandhalten mechatronischer Anlagen 
Installieren elektrischer Baugruppen und Komponenten 
Messen und Prüfen elektrischer Größen 
Installieren und Testen von Hard- und Software 
Bedienen von Produktionsanlagen und -einrichtungen

Unterstützung findest du dabei in einer qualifizierten fachlichen und 
persönlichen Betreuung durch unsere Ausbilder vor Ort.
Unsere Einführungsveranstaltung in den ersten Tagen erleichtert dir 
den Einstieg. Hier kannst du die anderen Auszubildenden 
kennenlernen und bekommst die ersten Informationen über Grobe 
und die Ausbildung vermittelt.

Dein Profil:

Abgeschlossene Fachoberschulreife, vorzugsweise 
Fachhochschulreife
Gute Noten in Mathematik, Physik, Deutsch und Englisch
Ausgeprägtes Maß an Lernbereitschaft, Einsatz, Eigeninitiative und
Teamfähigkeit
Affinität für Technik
Interesse an Computersystemen

Wir suchen engagierte Persönlichkeiten. Wichtig ist uns, dass du 
gerne neue Erfahrungen sammelst und deine Aufgaben mit 
Neugierde, Interesse und Zuverlässigkeit angehst.

Was wir dir bieten:

Qualifizierte Ausbildung gemäß Rahmenausbildungsplan

GROHE ist eine führende 
globale Marke für 
ganzheitliche 
Badlösungen und 
Küchenarmaturen und 
bietet dank der 
innovativen 
Wassertechnologien 
„Pure Freude an 
Wasser". GROFIEs 
Markenwerte 
Technologie, Qualität, 
Design und 
Nachhaltigkeit 
unterstreichen den 
Anspruch der Marke für 
den Nutzer 
außergewöhnliche 
Erlebnisse zu schaffen. 
Innovation, Design und 
Entwicklung sind dabei 
stets eng aufeinander 
abgestimmt und als 
integrierter Prozess fest 
am Standort Deutschland 
verankert. Damit tragen 
GROHE Produkte das 
Qualitätssiegel „Made in 
Germany". GROHE



Individuelle Ausbildungsbetreuung, u.a. im Rahmen unseres 
eigenen Werksunterrichtes
Attraktive Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag der Metall- 
und Elektroindustrie NRW sowie betriebliche Sonderzahlungen 
Teilnahme an unserem spannenden, zweiwöchigen 
Vertriebspraktikum "Azubi on Tour"
Besuch von Lehrgängen und Qualifizierungen der SINK

Interesse? Bereit für eine spannende Zeit? Werde Teil unseres Teams 
und bewirb dich jetzt online über den Button "Jetzt bewerben":

GROHE AG
Human Resources Werk Hemer 
Sandra Rösch 
Industriepark Edelburg 
58675 Hemer

wurde als Vorreiter seiner 
Branche mit dem 
Corporate Social 
Responsibility Preis der 
Bundesregierung 
ausgezeichnet sowie vom 
renommierten FORTUNE® 
Magazin in das Ranking 
der Top 50, die „die Welt 
verändern" 
aufgenommen.

Seit 2014 ist GROHE Teil 
von LIXIL - dem Pionier 
für richtungsweisende 
Wassertechnologien und 
Gebäudeausstattung.

part of uXlL

Jetzt bewerben

Sind wir auf gleicher Wellenlänge? Klicken Sie hier, um es herauszufinden.
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