
Wie wird ein Auto versichert? Was passiert, wenn es einen 
Unfall gab? Und wer  zahlt eigentlich für den Diebstahl meines  Handys? 

Du interessierst Dich für diese Versicherungsthemen? Die R+V bietet Deinem Talent und Deiner Leidenschaft den  
passenden Rahmen! Werde Teil der genossenschaftlichen Finanzfamilie bei einem der größten Versicherer 
Deutschlands und beginne Deine Ausbildung bei R+V. 

Ausbildung Kaufmann für Versicherungen und    
Finanzen (m/w/d) im Innendienst 
Standort: Frankfurt am Main · Start: 01.08.2024 · Dauer: 2,5 Jahre 

Was Dich erwartet: 

 

Wir bringen Dir alles rund um Versicherungen bei – von der Beratung und Betreuung unserer Kundinnen und Kunden bis 
hin zur Schadens- und Leistungsabwicklung. 
Dabei lernst Du, wie Du individuelle Risiken einschätzt und passende Versicherungspakete schnürst. 
Deinen Horizont erweiterst Du im Rahmen einer Hospitation in unserem Außendienst, bei dem Du das Kundengeschäft 
hautnah miterlebst. 
Gemeinsam mit allen Auszubildenden durchläufst Du spannende Seminare, in denen Du fachliche und methodische 
Fähigkeiten erwirbst. 

Was wir uns von Dir wünschen: 

Guter (Fach-)Abitur- oder Realschulabschluss 
Teamgeist und Spaß am Umgang mit Menschen 
Offenheit für digitale Tools 
Selbstständige, verantwortungsvolle Arbeitsweise 
Gutes Text- und Zahlenverständnis sowie sichere Rechtschreibung sind von Vorteil 

Wir bieten Dir: 
Einstieg: Du startest mit einem Auftaktevent für Nachwuchskräfte – So bist Du erst gar nicht Neuling, sondern gleich Teil 

des R+V-Azubinetzwerks. 

Attraktive Ausbildungsvergütung: Bei der R+V erhältst Du von Beginn an eine attraktive Vergütung, die sich mit jedem 

Ausbildungsjahr erhöht: 1.170 EUR, 1.245 EUR, 1.330 EUR. Zusätzlich erhältst Du Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 

Leben und Arbeit: Du sollst Dich bei uns wohlfühlen! Dafür bieten wir beste Rahmenbedingungen: Moderner & 

ergonomischer Arbeitsplatz, Fitnessstudio (sowie deutschlandweit via Wellpass), 38h-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten 
und Homeoffice, 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich am 24.12. und 31.12. frei, attraktive Rabatte für Mitarbeitende. 

Sichere Perspektive: Wir bieten Dir einen sicheren Ausbildungsplatz bei einem der größten Versicherer Deutschlands und 

bei entsprechender Leistung die Übernahme in Deinen Traumberuf. 

Weiterentwicklung: Unser Ziel ist, dass Du optimal auf Dein späteres Berufsleben vorbereitet bist. Durch unsere R+V 

Akademie und erfahrene Mentoren eignest Du Dir neue Skills und erforderliches Fachwissen an. 

 

Neugierig geworden? All unsere Benefits findest Du unter: www.schueler.ruv.de 

Folgende Unterlagen benötigst Du für Deine Bewerbung bei uns: 

Wie geht’s nach Deiner Bewerbung weiter? 

1. Onlinetest: Deine Bewerbungsunterlagen haben uns überzeugt und Du 

erhältst die Zugangsdaten zu unserem Onlinetest. 

2. Videocall mit unseren Recruitern: Innerhalb von drei Tagen melden wir uns 

bei Dir für die Abstimmung eines Termins zu einem ungezwungenen Videocall. 
Hierbei möchten wir gerne einen ersten Eindruck von Dir gewinnen. 

3. Persönliches Kennenlernen: Wenn es für Dich weiter geht, lernst Du kurz 

darauf bei einem Treffen vor Ort Deine späteren Ausbildungsverantwortlichen 
kennen. 

4. Rückmeldung: Nach dem persönlichen Kennenlernen, erhältst Du zeitnah 

eine Rückmeldung zu Deiner Bewerbung. 

Interessiert? Dann werde Teil eines starken Teams. 

Hier direkt online bewerben. Referenzcode: F__KVF_24 

Fragen beantwortet Dir Nico Wagener gerne:  
Tel: +49 611 533-73767  E-Mail: nico.wagener@ruv.de 

Lebenslauf 
Letzten 2 Zeugnisse 
Gerne kannst Du auch ein Anschreiben verfassen, wenn Du uns einen ersten 
Eindruck von Dir und Deiner Motivation vermitteln möchtest 

Chantal Kallweit

https://ejobs.ruv.de:443/cui/default.htm?sap-language=DE&sap-client=100&configurationId=Z_APPL#!Z_APPL&0050560020321EDE83D749205D812121



