
Im	Auftrag	der	Zukunft

Wir	bewegen	 Ideen:	Aus	Wertstoff	wird	Rohstoff,	aus	Biomasse	Strom,	aus	Abfall	Wärme,
aus	Wasser	 Leben.	Mehr	 als	 30.000	Menschen	 arbeiten	 bei	 REMONDIS	 an	 ganzheitlichen
Lösungen,	 die	 Fortschritt	 und	 Ressourcenschonung	 in	 Einklang	 bringen.	 Gemeinsam,
wieder	und	wieder,	weltweit.
REMONDIS	Industrie	Service	bietet	Kunden	aus	Industrie,	Gewerbe	und	Handel	sichere	und
nachhaltige	Entsorgungs-	und	Recyclinglösungen	für	gefährliche	Abfälle.

Ausbildung	zum	Kaufmann	für	Spedition	und	Logistikdienstleistung
(m/w/d)

Niederlassung	Melle	//	zum	01.08.2024
Stellen-Nr.:	117792

So	sieht	Ihre	Ausbildung	bei	uns	aus
Sie	durchlaufen	eine	zukunftsorientierte,	umfassende	und	abwechslungsreiche
Ausbildung
Während	Ihrer	Ausbildung	lernen	Sie	alle	logistischen	und	kaufmännischen	Prozesse
eines	dienstleistungs​orientierten	Unternehmens	kennen
Sie	planen,	steuern,	überwachen	und	wickeln	die	Transporte	und	Dienstleistungen	ab	–
dafür	werden	Sie	in	allen	für	die	Ausbildung	relevanten	Bereichen	eingesetzt
Die	Ausbildungsdauer	beträgt	3	Jahre	und	kann	ggf.	verkürzt	werden
Die	branchenbezogene	Ausbildung	schließen	Sie	als	hoch	qualifizierter	Allrounder	durch
Verbindung	von	Praxis	und	Theorie	ab

Ihre	Qualifikationen	auf	einen	Blick
Ihren	Schulabschluss	haben	Sie	zu	Ausbildungsbeginn	mit	guten	Leistungen
abgeschlossen
Wirtschaftliche	Zusammenhänge	und	kaufmännische	Abläufe	interessieren	Sie	sehr
Eine	kommunikative,	offene	und	teamfähige	Persönlichkeit	zeichnet	Sie	aus
Sie	verfügen	über	ein	hohes	Maß	an	Verlässlichkeit	sowie	eine	stark	ausgeprägte
Lernbereitschaft
Idealerweise	bringen	Sie	erste	praktische	Erfahrung	durch	Praktika	oder	Nebenjobs	mit
Eine	engagierte	und	selbstständige	Arbeitsweise	sowie	Kreativität	runden	Ihr	Profil	ab

Unser	Angebot	für	Ihren	Einsatz
Steigen	Sie	bei	uns	ein	und	profitieren	Sie	von	den	Stärken,	die	REMONDIS	als
Unternehmensgruppe	mit	sich	bringt.	Unser	Blick	ist	auf	die	Zukunft	gerichtet.	Deshalb
fördern	wir	Ihre	Kompetenzen	und	bieten	Ihnen	unter	anderem	sichere	Perspektiven	sowie
ansprechende	Benefits,	die	Sie	begeistern	werden:
Kostenloses	Deutschlandticket	während	der	Ausbildung
Azubiprämie	
Nutzung	von	Mitarbeiterangeboten	wie	Fitnessstudios,	Shopping-Angebot,	etc.
Einen	finanziellen	Empfehlungsbonus	für	das	Werben	neuer	Mitarbeiter
Eine	sichere	Ausbildung	in	einem	zukunftsorientierten	Unternehmen
Sehr	gute	Übernahmechancen	und	Entwicklungsmöglichkeiten
Feste	Ansprechpartner,	wie	Ausbilder	und	Ausbildungsbeauftragte,	die	immer	ein
offenes	Ohr	für	Sie	haben	und	Sie	unterstützen
Einbindung	in	den	gesamten	Betriebsablauf	

Die	Zukunft	gehört	Ihnen:	Bewerben	Sie	sich	jetzt	mit	Ihrem	persönlichen	Anschreiben,
Lebenslauf,	den	letzten	beiden	Schulzeugnissen	sowie	möglichen	weiteren	Unterlagen	auf
remondis-karriere.de.

Bewerben
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https://remondis.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=47P117792&oid=&qid=0&b=0&ie=1



