IM TEAM
UNSCHLAGBAR

AUSBILDUNG

KAUFLEUTE IM GROSS- UND AUSSEN- = —
HANDELSMANAGEMENT (m/w/d)

UNSER SCHLUSSEL ZUM ERFOLG: EIN STARKES TEAM.
UNSERE MISSION: MITEINANDER WACHSEN.

Seit 1992 stellt sich die KS TOOLS Werkzeuge Maschinen GmbH der Herausforderung, Profis in den Bereichen
Automotive, Industrie und Sanitér-Heizung-Klima den Arbeitsalltag zu erleichtern. Das Ergebnis ist ein starkes
Sortiment von mehr als 45.000 innovativen Werkzeugen, das uns zu einer international erfolgreichen
Werkzeugmarke fiir den Fachhandel macht.

Ebenso wichtig wie die Qualitat unserer Produkte sind fiir uns gemeinsame Werte: Respekt, Weltoffenheit
und Toleranz sind bei uns nicht nur Worte, sondern werden téglich gelebt: An mehreren Standorten weltweit
und von 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit 50 Nationalitaten im Alter von 16 bis 65 Jahren. Bei aller
Vielfalt haben sie alle eines gemeinsam:

Die Leidenschaft fiir erstklassige Werkzeuge.

Wir bilden bereits seit vielen Jahren junge Menschen in verschiedenen Berufsbildern aus. Als erfahrener und
angesehener Ausbildungsbetrieb liegt es uns daher besonders am Herzen, dass sich unsere Auszubildenden
bei uns wohl fiihlen und Freude an ihrer Aushildung haben.

Zum Ausbildungsstart am 1. August 2024 suchen wir dich fiir eine kaufmannische Ausbildung im GroB- und
AuBenhandelsmanagement in unserer Firmenzentrale in Heusenstamm.

Wahrend deiner Aushildung bei KS Tools erwarten dich spannende Tatigkeiten rund um unser umfangreiches
Produktsortiment. Im Rahmen der dreijahrigen Ausbildung erhéltst du ein Gesamtverstandnis fiir unsere
Geschéftsprozesse.

DEINE NEUEN HERAUSFORDERUNGEN:

¢ Kunden (national/international) betreuen, beraten
und deren Reklamationen abwickeln

¢ Kundenauftrdge und Zahlungsvorgénge bearbeiten

o Unser Warenwirtschaftssystem kennen- und
verstehen lernen

e | agerbesténde iberwachen und Waren einkaufen

o Samtliche Prozesse in unserem Logistikzentrum
kennenlernen und begleiten

¢ Unsere E-Commerce Prozesse naher kennenlernen
und verstehen

DAS BIETEN WIR DIR:

 Einen umfangreichen Einblick in unsere Fachab-
teilungen sowie den Erwerb aller relevanten
Fachkenntnisse

* Eine Ausbildungsvergiitung entsprechend den

IHK-Richtlinien, plus Ubernahme von 50% des
Schillertickets Hessen

e Betreuung durch einen festen Ansprechpartner ab
dem ersten Tag

Du bist ein Allround-Talent mit SpaB an
wirtschaftlichen Zusammenhéngen?

f © in ¥

www.kstools.com

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN:

e Mindestens Mittlere Reife mit gutem Notendurchschnitt
e Gutes mathematisches Versténdnis

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

* Organisationstalent, Teamgeist, Neugier und Lern-
bereitschaft

« (Jberdurchschnittliches Engagement, Motivation
und Verantwortungsbewusstsein

¢ Intensive Einarbeitung

¢ RegelmaBiger Austausch und Events mit allen
Auszubildenden

e Unterstiitzung bei der Priifungsvorbereitung

* Hohe Ubernahmequote mit interessanten Zukunfts-
perspektiven

Dann freuen wir uns iiber deine Bewerbung,
bestehend aus Anschreiben, Lebenslauf sowie
Schul- und Praktikumszeugnissen an:

recruiting@kstools.com

Deine Ansprechpartnerin:
Nathalie Heydecker
Personalabteilung


https://www.kstools.com/karriere/stellenausschreibungen/

