
In den vergangenen 12 Jahren haben wir uns 
als zuverlässiger und hilfsbereiter Distributor 

von Ersatzteilen, Ausrüstung und Zubehör im 
Powersportbereich einen Namen gemacht. Unser 

engagiertes Team arbeitet hinter den Kulissen in  
52 Ländern in Europa, Afrika und dem Nahen Osten, 

um den Sport, den wir lieben, weiterhin mit Innovationen 
voran zu bringen.

www.partseurope.euWE SUPPORT THE SPORT®

DEINE AUFGABEN BEI PARTS EUROPE:
	¢ Mitarbeit und Unterstützung der einzelnen Abteilungen
	¢ Kundenbetreuung und -beratung im Vertriebsbereich
	¢ Ermittlung der Bezugsquellen und des Bedarfs an Waren für den Wareneinkauf
	¢ Bearbeitung von Import- und Export-Geschäften
	¢ Reklamationsmanagement
	¢ Prüfung, Kontierung und Buchungen von Rechnungen
	¢ Organisation und Mitwirkung bei Marketingmaßnahmen
	¢ Zusätzliche Einblicke in den Bereichen Beschaffung, Logistik, Zoll, Finanzen, Marketing und Personalwesen

DU FÜHLST DICH ANGESPROCHEN?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
Sende uns deine Unterlagen per E-Mail, an: hr@partseurope.eu
Deine offenen Fragen beantwortet dir gerne Tatjana Ullrich unter: Tel. +49 (0) 6501 9695-1037

Karolin, Samet, Saskia, Leon und Luca 
Unser Azubiteam: Kaufmann/-frau für  
Groß- und Außenhandelsmanagement

KAUFMANN*  
FÜR GROSS- UND AUSSENHANDELSMANAGEMENT

Für unsere europäische Firmenzentrale in Wasserliesch bei Trier suchen wir Auszubildende zum:

DAS BRINGST DU MIT:
	¢ Allgemeine Hochschulreife oder mittlerer Bildungsabschluss
	¢ Interesse und Spaß an kaufmännischen Prozessen
	¢ Gute Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil
	¢ Erfahrung mit MS Office
	¢ Strukturierte und kundenorientierte Arbeitsweise
	¢ Kommunikative und offene Art

BEI UNS ERWARTET DICH:
	¢ Qualifizierte Ausbildung in einem stark wachsenden Großhandelsunternehmen
	¢ Modern ausgestattete Arbeitsplätze und Kollegen aus vielen verschiedenen Ländern
	¢ Erfahrene Ausbildungspaten, die dich in deiner Ausbildungszeit begleiten
	¢ Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung
	¢ Gute Übernahmemöglichkeiten nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung
	¢ Gesundheitsmanagement (firmeninterne Sportgruppen, gesundheitsfördernde Events, wöchentlicher Obsttag etc.)

* �Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ 
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.


