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AUSBILDUNG ZUM

KAUFMANN (M/W/D) FUR DI
GITALISIERUNGSMANAGEME
NT 2024 (AHNLICH
FACHINFORMATIKER)

MAKE THE DIFFERENCE - be ABLE! Dasist unser Mottoin der AMS!
Ob im Bereich Personal, Finanzen & Administration, Prozesse & | T oder
Marketing: Mit unseren Dienstleistungen gestalten wir dasinterne
Service- und Beratungsangebot fur alle Prozesse der ABLE GROUP. Als
Auszubildende:r in deiner abwechslungsreichen und praxisbezogenen
3-jahrigen Ausbildung mit Startzeitpunkt 01.08.2024 kannst du dich mit
Digitalisierungsthemen befassen und unser Unternehmen zukunftsfahig
machen.

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN (M/W/D) FUR
DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT 2024 (AHNLICH
FACHINFORMATIKER)

Gummersbach

Was dich bei uns erwartet

e Den praktischen Teil deiner Ausbildung absolvierst du sowohl in spannenden IT-
Abteilungen (z. B. Enterprise Service Management, SAP und I T-Infrastruktur) als auch
in betriebswirtschaftlichen Abteilungen (z. B. Personalmanagement und
Finanzbuchhaltung)

e Dabei lernst du verschiedenste Aufgaben, Menschen und Funktionen kennen und
erwirbst kaufmannisches Wissen al's auch ein breites | T-Know How, sodass du aktiv bei
taglichen Doings und Projekten mithelfen kannst - immer unterstiitzt von einem
engagierten Team

e Deine Tétigkeiten sind vielféltig: Du unterstiitzt bei der Bedarfsermittiung und
Entwicklung von I T-L&sungen, hilfst im Support mit und beachtest die Einhaltung der I T-
Sicherheit und des Datenschutzes. Dabei schaust du dir auch spannende Aspekte wie die
Personal planung, das Controlling und die Vertragsgestaltung an.

e Zudem erlernst du, wie du die Fachabteilungen beim Einsatz von Anwendungssystemen
berétst und begleitest

Was wir dir bieten

e Dulernst die T von morgen kennen und wirst neben der theoretischen Ausbildung in der
Berufsschule durch unterschiedliche Entwicklungsprogramme der ABL Eacademy und
individuelles Mentoring ausgebildet

e Du erlebst ein aufgeschlossenes Umfeld und sympathische, familidre sowie motivierte
Teamsin einem Unternehmen mit flachen Hierarchien und Duz-Kultur

e Du wirst in den gesamten Betriebsablauf eingebunden und hast feste
Ansprechpartner:innen, die immer ein offenes Ohr fir dich haben und dich unterstiitzen

® |n den monatlichen Azubimeetings kannst du dich mit deinen Azubikolleg:innen
austauschen

e Bei uns hast du nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung sehr gute
Ubernahmechancen

e Du bekommst eine attraktive Ausbildungsvergitung

Womit du uns iiberzeugst

e Dein Abitur oder Fachabitur hast du in der Tasche und bist bereit fir neue
Herausforderungen

e Darliber hinaus hast du eine Leidenschaft fir neue Technologien sowie digitale
Transformationen und willst nun die Praxis kennenlernen

e Du bringst ein gutes I T-Grundverstandnis und eine aufgeschl ossene Personlichkeit mit

e Eine strukturierte und selbststéndige Arbeitsweise sowie gute analytische Fahigkeiten
runden dein Profil ab

Wenn du also Lust auf ein modernes Arbeitsumfeld, spannende Projekte und Teamspirit
hast - sollten wir uns kennenlernen! Wir freuen uns tiber das Hochladen deiner
aussagefahigen Onlinebewerbung, direkt tUber unsere Karriereseite unter der Kennziffer
45-73464-AM S bei Frau Martina Adolph.

ANSPRECHPARTNER EINSATZORT KENNZIFFER

& Frau Martina Adolph O ABLE Management Services GmbH % 45-73464-AMS

HR Assistant —  Steinmiillerallee 2

+49 2261 5011 356 51643 Gummersbach
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