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/

Ausbildung Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement 01.09.2024
(m/w/d)

Sie begeistert die Arbeit im Team und Sie mdchten wahrend lhrer Ausbildung optimal unterstiitzt und gefdrdert werden? Sie wiinschen sich ein gutes Arbeitsklima? Dann sind Sie bei uns
genau richtig!

Als Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement (m/w/d) haben Sie als Dienstleister im eigenen Haus die Aufgabe, Systeme der Informations- und Telekommunikationstechnik zu planen und
konfigurieren. Sie miissen den Markt genau iiberblicken und immer die neuesten Informations- und Kommunikationstechnologien kennen. So sind Sie in der Lage, den besten Nutzen sowie die
Einsatzfahigkeit der IT- Systeme fiir die verschiedenen Abteilungen des Unternehmens zu bestimmen. Dazu gehort selbstversténdlich auch, dass Sie bei auftretenden Storungen die Fehler
systematisch und mittels Einsatz moderner Diagnosesysteme eingrenzen und beheben. Hier ist Ihr Fachwissen und Ihre Flexibilitat gefragt. Mit lhrem kaufmannischen Denken sind Sie in der
Lage, zu analysieren und zu priifen, ob der Einsatz der angewandten informations- und telekommunikationstechnischen Systeme wirtschaftlich ist. Bei der anschlieBenden Suche nach der
passenden IT- Losung setzen Sie lhr Fachwissen zur Entwicklung, Planung und Umsetzung ein. Als Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement (m/w/d) schulen Sie auch andere Anwender im
Unternehmen.

Ausbildungsbeginn: 01.09.2024
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Bewerbungsschluss:

Zu Ihren Aufgaben zahlen...

¢ Geschéftsprozesse im Hinblick auf den Einsatz von IT-Systemen zu analysieren

e Einsatzmoglichkeiten von IT-Systemen zu beraten

¢ [T-Projekte zu planen, durchzufiihren und zu kontrollieren

¢ Anforderungsprofile und Pflichtenhefte zu entwickeln

e den IT-Bedarf zu ermitteln

¢ neue IT-Systeme zu beschaffen und einzufiihren

¢ Anwendungslosungen unter Beachtung fachlicher und wirtschaftlicher Aspekte zu erstellen und umzusetzen
e [T-Systeme zu administrieren (Netzwerkadministration, Datenbankverwaltung)

¢ Nutzer zu beraten und zu schulen

¢ Programmierung von Anwendungstools und Datenbanken

Unsere Anforderungen:

Fir die Ausbildung sind keine bestimmten schulischen Vorbildungen rechtlich vorgeschrieben. Zahlenversténdnis, Interesse an Informationstechnologie, logisches Denken und handwerkliches
Geschick sind von Vorteil. Nicht zuletzt wiinschen wir uns von lhnen eine hohe Lernbereitschaft, Eigeninitiative und konsequentes Engagement.

Wir bieten:

7\‘ Betriebliche Altersvorsorge o Flexible Arbeitszeiten

@ Sport- und Fitnessangebote %" Gesundheitsmalnahmen
% Mitarbeiterrabatte 2% Mitarbeiterevents

P Parkplatz fz) Betriebsarzt

Mit Nabaltec entscheiden Sie sich fiir ein starkes, zukunftsorientiertes Unternehmen.
Wir bieten attraktive Leistungen, sind zuverldssig und wollen mit Ihnen erfolgreich die Zukunft erobern.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung.

Ihr Ansprechpartner:

Personalwesen

Herr Tobias Karg
Alustralle 50-52
92421 Schwandorf
Telefon: 09431 53-252




