
 

 

 

 

   Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
    
 

 

LINOVAG LADENBAU: 

Mit und für unsere Kunden entwickeln wir ganzheitliche Gestaltungs- und Marktkonzepte für eine attraktive Warenpräsentation in Emotionen 

weckenden Märkten mit hoher Kundenfrequenz. Das Leistungsspektrum reicht von der Entwurfsplanung über die Eigenfertigung von Regalen, 

Theken und vielen weiteren Ladenbauelementen bis hin zur Logistik und der termingerechten Montage. Die LINOVAG LADENBAU ist daher auch 

in der Lage als Generalunternehmer die komplette Werkplanung und Umsetzung zu übernehmen – und damit noch mehr Verantwortung und 

weniger Schnittstellen für unsere Kunden. Am Firmensitz Bad Hersfeld entwickelt und produziert die LINOVAG LADENBAU standardisierte Regal-

systeme, während in Ottendorf-Okrilla der Schwerpunkt auf der Entwicklung und hoch digitalisierten Fertigung von Ladenbaulösungen aus Holz-

werkstoffen liegt. Aus dem Konzeptcenter Hannover kommen kreative Planungen die auch von erfahrenen Projektleitern vor Ort  umgesetzt 

werden.  Mit Karlsruhe realisiert die LINOVAG Ladeneinrichtungen und GU-Leistungen von allen vier Standorten immer nah am Kunden. 

 

Voraussetzungen 

Sie haben einen guten Schulabschluss (Fach-)Abitur oder höhere Handelsschule erworben und sollten Grundkennt-

nisse der EDV (MS-Office), Englischkenntnisse, Zahlenverständnis und möglichst erste Erfahrungen in  kaufmänni-

schen Tätigkeiten, z.B. durch Praktika, mitbringen. Sie sind motiviert, kontaktfähig, haben eine gute Auffassungsgabe 

und können zielgerichtet denken und arbeiten. 

Die Ausbildung beinhaltet den vielseitigen Einsatz in verschiedenen Abteilungen. Die Schwerpunkte der Ausbildung 

liegen beispielsweise auf dem Rechnungswesen und Logistik. Sie werden aber auch Abteilungen wie den Einkauf 

und den Vertrieb kennen lernen. Und Sie beschäftigen sich mit der Erledigung des anfallenden Schriftverkehrs, der 

Kommunikation mit internen wie externen Kunden, den Lieferanten sowie der Auftragsbearbeitung. 

Inhalte der Berufsausbildung 

 Der Ausbildungsbetrieb (Stellung, Struktur, Sicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz) 

 Geschäftsprozesse und Märkte (Kunden, Produkte und Dienstleistungen) 

 Information, Kommunikation, Arbeitsorganisation (Informationsbeschaffung und –verarbeitung, Informa-

tions- und Kommunikationssysteme, Planung und Organisation, Teamarbeit, Präsentation) 

 Unternehmensprozesse (Logistik, Qualität, Finanzierung, Controlling)  

 Marketing und Absatz (Auftragsvorbereitung, Auftragsbearbeitung, Auftragsnachbereitung) 

 Beschaffung und Bevorratung (Bedarf ermitteln von Produkten/ Dienstleistungen, Bestellungen, Vorratshal-

tung) 

 Personal (Personalplanung, Personaldienstleistungen, Personalentwicklung) 

 Leistungserstellung (Produkte und Dienstleistung des Ausbildungsbetriebes) 

 Leistungsabrechnung (Buchhaltung, Kostenrechnung)  

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 oder 2 (verkürzt) Jahre.  

Sie erhalten eine umfassende, fundierte und interessante Ausbildung in einem Industrieunternehmen.  

Bitte schicken Sie uns Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen  

zu. 
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Ist Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Sie.  

Bitte senden Sie uns Ihre  Bewerbung an: 

  

Fatma.Kabak@linovag.de 

Linovag Ladenbau GmbH 

Konrad-Zuse-Str.2 

36251 Bad Hersfeld  

  

Falls Sie vorab Fragen haben, erreichen Sie  

Frau Kabak unter der Rufnummer:  

06621 200 290 


