
Am Standort Ulm bieten wir zum 01.09.2024 eine

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
Traditionell und innovativ. Regional und international. Mayser ist ein Arbeitgeber mit großer Bandbreite und vielen
Möglichkeiten. Unser Team entwickelt, produziert und vertreibt vielseitig einsatzfähige Produkte: Schaumsto�e und Formteile
sowie Sicherheitstechnik und Kopfbedeckungen. Unsere Stärke hierbei sind unsere Mitarbeiter, die mit Kreativität und Freude
über Grenzen hinweg denken. Eine Ausbildung bei Mayser erfolgt nach dem Motto: "Gemeinsam im Team arbeiten und
voneinander lernen".

Das ist Deine Ausbildung

Das zeichnet Dich aus

Das zeichnet uns aus

Du willst ein Teil unseres Mayser-Azubi-Teams werden? Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige Online-Bewerbung.

Deine Ansprechpartnerin für diese Position ist Sandra Handerer.

Mayser GmbH & Co. KG T +49 731 2061-0
Örlinger Straße 1-3 F +49 731 2061-223
89073 Ulm www.mayser.com

    

Spannende Einblicke in die kaufmännischen Abteilungen eines Industrieunternehmens
Erlernen aller organisatorischen, kaufmännischen und betriebswirtschaftlichen Abläufe
Erweiterung Deiner Sozialkompetenzen wie Eigenverantwortung und Teamfähigkeit
Praxisorientierte Ausbildung (Dauer: 3 Jahre oder 2,5 Jahre)
Arbeitszeit: 37 Stunden pro Woche
Hoher Praxisbezug in der Berufsschule: Friedrich-List-Schule Ulm 

•
•
•
•
•
•

Du verfügst über die Mittlere Reife, einen gleichwertigen oder höheren Bildungsabschluss
Du hast Interesse daran ein kaufmännischer Allrounder zu werden
In Deiner Freizeit organisierst Du gerne
Deutsch, Mathematik und Betriebswirtschaftslehre gehören in der Schule zu Deinen Lieblingsfächern
Du bist ein kommunikativer Mensch und löst Aufgaben gerne im Team
Du überzeugst durch Sorgfalt und Zuverlässigkeit
Du arbeitest gerne am PC

Praxisorientierte Ausbildung durch unsere Fachabteilungen
Abwechslungsreiche und bereichsübergreifende Ausbildungsprojekte auch über das eigene Fachgebiet hinaus
Teambuildingaktivitäten wie z. B. standortübergreifende Azubiaus�üge
Engagiertes Ausbildungsteam mit festen Ansprechpartnern bestehend aus Ausbildern und Auszubildenden
Regelmäßiger Austausch mit Azubis aus anderen Fachbereichen
Ausbildungsvergütung nach Tarif
Sehr gute Übernahmechancen

https://www.mayser.com/de
https://www.linkedin.com/company/maysergermany/
https://www.xing.com/company/mayser
https://www.kununu.com/de/mayser
https://www.facebook.com/MayserGermany/
https://www.youtube.com/channel/UCmD0f-x4Y3YRgBxVVsBKczA

