
Elektroniker:innen für Geräte 
und Systeme.
Du tüftelst gerne und bist vom Programmieren und Elektronik begeistert? Technik willst du 
bis ins Detail verstehen und schreckst auch vor einem Lötkolben nicht zurück? Dann hast du 
als Elektroniker:in für Geräte und Systeme genau den richtigen Ausbildungsberuf gefunden!

Während deiner Ausbildungszeit wirst du in den ersten beiden 
Jahren größtenteils in der Ausbildungswerkstatt eingesetzt. 
Du lernst die wichtigsten Basics der Elektronik: Schaltungs-
aufbau, Programmieren, Löten, … aber auch ein Metallgrund-
kurs darf nicht fehlen. 

Als Allround-Talent wirst du im Anschluss im Abteilungsdurch-
lauf eingesetzt. Hier kannst du das erlernte Wissen direkt in 
die Praxis umsetzen. Immer an deiner Seite: unsere Ausbil-
dungsbetreuer. 

Mit den Kolleg:innen aus unserer Entwicklungsabteilung baust 
du Prototypen und stattest Leiterplatten mit notwendigen 
Elementen aus – hier ist Fingerspitzengefühl gefragt. Aber 
auch das Montieren von Bauteilen und das Verlöten zählen 
zu deinen Aufgaben. Zusammen mit deinen Betreuer:innen 
entwickelst du Prüfstände weiter und unterstützt bei der 
Erstellung neuer Software. Bei Messversuchen und Dauer-
erprobungen bist du mit dabei – die gewonnenen Ergebnisse 
helfen dabei unsere Produkte immer weiter zu verbessern und 
unseren Kunden immer neue Innovationen zu liefern.

Auch im Qualitätsmanagement ist dein Know-How sehr ge-
fragt. In diesem Bereich dreht sich alles um das Vorbeugen 
von Fehlern und Ausfällen bei unseren Produkten. Und sollte 
doch einmal etwas schief gehen, gehst du mit deinen Kol-
leg:innen auf Ursachenforschung und entwickelst geeignete 
Abstellmaßnahmen.

In unserer Produktion gibt es zahlreiche Automatik- und 
Robotikstrecken. Auch hier bist du als Ansprechpartner:in ge-
fragt, denn es ist sehr wichtig, dass unsere Fertigungsstrecken 
reibungslos arbeiten und Fehler schnell behoben werden. 

Im Umgang mit Software und Hardware bist du richtig fit. In 
unserer IT und im Industrial Engineering stellst du sicher, dass 
beide Welten miteinander harmonieren und unterstützt die 
Anwender:innen bei der Einarbeitung in neue Programme und 
Anwendungen.

Die Welt der Elektronik entwickelt sich immer weiter und 
bleibt spannend. Hast du Lust dich diesem Abenteuer zu 
stellen?

• 3,5 Jahre
• 35 Stunden pro Woche

• mindestens erfolgreicher Abschluss der Mittelschule

• Start Bewerbungszeitraum: 1. August
• Online-Einstellungstest 
• Persönliches Vorstellungsgespräch

• 1. Ausbildungsjahr: 1.124,00 € brutto
• 2. Ausbildungsjahr: 1.184,00 € brutto
• 3. Ausbildungsjahr: 1.261,00 € brutto
• 4. Ausbildungsjahr: 1.312,00 € brutto

• Frühstückspause: 15 Minuten
• Mittagspause: 45 Minuten
• Urlaub: 30 Arbeitstage

Ausbildungsdauer und Arbeitszeit.

Ausbildungsvoraussetzungen.

Einstellung.

Entgelt (Tarifstand 05/2024).

Pausen und Urlaub.



Deine Vorteile auf einen Blick.
Besonderes Engagement verdient Respekt – was auch in entsprechend 
attraktiven Rahmenbedingungen und Konditionen seinen Ausdruck 
finden sollte. Deshalb kannst du bei ebm-papst nicht nur mit einer 
leistungsgerechten Bezahlung rechnen, sondern darüber hinaus mit 
weiteren interessanten Leistungen und Vorzügen.

MITEINANDER
Bei uns wird das Miteinander groß geschrie-
ben – und deshalb auch bei gemeinsamen 
Events wie dem Azubi-Ausflug und der jähr-
lichen Azubi-Party gepflegt.

ARBEITSZEIT
Pro Woche arbeiten unsere Auszubildenden 
35 Stunden. Dank unserer Gleitzeitregelung 
kannst du dir in Absprache mit den Ausbil-
der:innen deine Zeit flexibel einteilen.

PARKEN / BUS / BAHN
Auf dem Gelände gibt es kostenlose Ab-
stellmöglichkeiten für Auto oder Fahrrad. 
Für öffentliche Verkehrsmittel erstatten 
wir zusätzlich zum Fahrgeldzuschuss einen 
Großteil der Kosten.

VERGÜTUNG
Unsere Ausbildungsvergütung richtet sich 
nach dem Tarifvertrag der Bayerischen Me-
tall- und Elektroindustrie (1. Ausbildungs-
jahr  1.124 Euro gemäß Tarifstand 05/2024).

URLAUB
Bei uns hat jeder Mitarbeitende einen 
Urlaubsanspruch von 30 Tagen. Zusätzlich 
kann man bei bestimmten Anlässen (z. B. 
Umzug, Jubiläum, etc.) ganz unkompliziert 
Sonderurlaub beantragen. 

ÜBERNAHMEGARANTIE
Nach deiner Ausbildung ist eine Übernahme 
in dem von dir erlernten Beruf für mindes-
tens 12 Monate garantiert.

ZUSATZLEISTUNGEN
Auch als Auszubildender bekommst du von 
Anfang an alle Gratifikationen, wie z.B. 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

ABWECHSLUNG
Langeweile kommt bei uns bestimmt nicht 
auf! Je nach Ausbildungsberuf startet im 
ersten bzw. dritten Lehrjahr der Durchlauf 
durch alle wichtigen Abteilungen des Unter-
nehmens.

LEHRMATERIAL
Du benötigst ein bestimmtes Buch für deine 
Ausbildung? Wir übernehmen gerne deine 
Kosten. Außerdem erhältst du einen mo-
natlichen Zuschuss für Lehrmaterial.

WEITERBILDUNG
Nach dem erfolgreichen Ausbildungsab-
schluss fördern wir dich mit bis zu zehn Ta-
gen Bildungsurlaub pro Jahr, wenn du eine 
Weiterbildung (Techniker:in, Meister:in, 
Fachwirt:in, etc.) absolvieren möchtest.

SPORT
Wir sind aktiv! Betriebssportgruppen, 
Firmenlauf, Fahrradaktionen, Vergünstigun-
gen im Fitnessstudio, Firmenturniere, …bei 
uns ist viel geboten.

KANTINE
In unserer preiswerten Kantine findest du 
Brotzeit, Mittagessen oder Snacks. Als 
Azubi bekommst du zusätzlich noch einen 
monatlichen Zuschuss. Wasser gibt`s gratis 
aus zahlreichen  Spendern.

karriere.ebmpapst.com 


