
Ausbildung 2024 zum/zur Baugeräteführer:in 
(m/w/d)

STRABAG Umwelttechnik GmbH
Oberhausen/Bebra | Job-ID: req55764

Fortschritt beginnt mit uns.
Bei STRABAG bauen rund 79.000 Menschen an 700 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und individuelle 
Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im Hoch- und 
Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der Projektentwicklung, Baustoffproduktion oder im 
Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste Bautechnologiekonzern 
Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind integrale Bestandteile dessen, wer wir als 
Unternehmen sind und wie wir arbeiten. Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und partnerschaftlich um und 
wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes. Bau mit uns die Zukunft!
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams. 

Die STRABAG Umwelttechnik GmbH gehört in den Bereichen Deponiebau und -betrieb, im Stoffstrommanagement, in 
der Altlastensanierung sowie im umwelttechnischen Anlagenbau zu den national wie auch international führenden 
Unternehmen. Für den Ausbildungsort Oberhausen oder für unsere Konzernlehrwerkstatt in Bebra suchen wir zum 
01.09.2024 eine:n Auzubildende:n (m/w/d).

Aufgaben
In deiner 3-jährigen Ausbildung erlernst du das Führen von verschiedenen Baugeräten
Du erlernst Sicherheitsvorschriften, Arbeitsabläufe und Baustellenorganisation
Die Verwendung und Verarbeitung von Baustoffen sowie den Umgang mit Werkzeugen und Baumaschinen (z. B. 
Vermessungsgeräte, Presslufthämmer, Rüttelplatten uvm.) erlernst du bei regionalen Baustelleneinsätzen
Besuch und Abschluss der Berufsschule, Ablegen der Lehrabschlussprüfung und der vorher notwendigen 
Teilprüfungen

Qualifikationen
Du bringst handwerkliches Geschick, technisches Interesse und räumliches Vorstellungsvermögen mit
Genauigkeit, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit zählen zu deinen Eigenschaften
Du hast Interesse an der Bauwirtschaft sowie Freude am Lernen und an praktischer und körperlicher Arbeit im Freien
Du hast einen qualifizierten Hauptschulabschluss oder die mittlere Reife
Mindestalter 18 Jahre

 
Ausbildungsvergütung:
1. Lehrjahr:    935 €
2. Lehrjahr: 1.230 €
3. Lehrjahr: 1.495 €



zzgl. des tarifvertraglichen Verpflegungszuschusses

Wir bieten
Wir bieten dir alles, was du für eine erfolgreiche Ausbildung brauchst. Neben tariflichen Zahlungen wie Urlaubs- oder 
Weihnachtsgeld stellen wir dir auch die Arbeitskleidung zur Verfügung. Nach erfolgreich abgeschlossener 
Berufsausbildung möchten wir dich in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis übernehmen. Du profitierst von den 
vielfältigen Weiterentwicklungsmöglichkeiten in unserem Konzern, z. B. zum Polier. Wir bieten dir eine betriebliche 
Altersvorsorge, 30 Urlaubstage und ein betriebliches Gesundheitsmanagement. Haben wir dein Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine Kontaktaufnahme! Es warten interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem 
tollen Team auf dich. Werde Teil eines dynamischen und professionellen Unternehmens. Bewerbe dich bitte über unser 
Onlineformular mit vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse). 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Kontakt
Kerstin Mangez, Vogelsanger Weg 111, 40470 Düsseldorf, Tel. +49 211 6104 741, www.strabag-umwelttechnik.com
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